FORMATION DE MONITEURS DE SAUVETAGE SECOURISME DU TRAVAIL

Prérequis :

Maîtrise des comportements et des gestes de secours (SST ou FPS)

Formation générale à la prévention des risques professionnels (principes et concepts)
OBJECTIF GLOBAL

Le moniteur SST doit être capable de former, évaluer, valider et recycler des sauveteurs secouristes du travail.

OBJECTIFS INTERMEDIAIRES

Le moniteur SST doit être capable de :

- Justifier l’apprentissage du sauvetage secourisme du travail (SST)



( Définir la fonction, le cadre réglementaire et le contexte dans lesquels il s’exerce



( Situer l’importance des accidents du travail dans la profession des stagiaires concernés

- Assurer l’apprentissage du SST



( Mettre en oeuvre une stratégie pédagogique spécifique pour les différentes séquences :


Protéger / Examiner / Alerter / Secourir 

- Evaluer en continu cet apprentissage 


( Vérifier l’acquisition des gestes



( Vérifier l’acquisition de la démarche systématique d’intervention du SST lors de la réalisation d’actions de secours

- Valider la formation du SST (délivrance du certificat de compétence)

- Animer un groupe en formation

- Organiser une session de SST ou une session de recyclage

MODALITES DE VALIDATION DU MONITEUR

· Suivi individuel au cours du stage monitorat SST

· Test d’aptitude pédagogique en fin de stage

· Validation au cours de la première mise en œuvre d’une formation SST (dans un délai d’un an après la formation)

