FICHE DE TACHE POUR LA SEQUENCE 

PRESENTATION DE LA FORMATION AU SAUVETAGE SECOURISME DU TRAVAIL
OBJECTIF GENERAL :
LE MONITEUR EST CAPABLE DE PRESENTER LA FORMATION SST A UN GROUPE D’ELEVES

TACHE : 


- Concevoir et mettre en oeuvre la séquence de présentation (rechercher les contenus, les idées de support, le déroulement ....)

DEROULEMENT 
	Travail en groupe plénier : échange sur l’importance de cette séquence
	10 min.

	Travail en sous groupes : 

( Concevoir la séquence « Présentation de la formation SST » ; s’appuyer sur les documents suivants :

- programme SST (introduction et chapitre 1)

- référentiel pédagogique (p 16)

- plan d’intervention (PI)

- textes règlementaires

- documents complémentaires

( Rédiger une fiche de déroulement de la séquence
( Désigner la personne qui mettra en oeuvre la séquence

	50 min.



	Retour en groupe plénier
(-Mise en oeuvre de la séquence par le membre désigné dans chaque groupe

Le stagiaire désigné est le moniteur 

Les autres stagiaires jouent le rôle d’un groupe en formation SST


	15 à 20 min. par rapporteur

	Synthèse, échanges


	20 min.


CRITERES D’EVALUATION :

- Atteinte des objectifs de la séquence

- Pertinence des éléments retenus

- Choix et utilisation des supports

- Qualité et précision du langage

- Animation du groupe

FICHE DE TACHE DE LA SEQUENCE : PROTEGER

OBJECTIF GENERAL : 

LE MONITEUR EST CAPABLE D’ANIMER DEVANT UN GROUPE D’ELEVES LA SEQUENCE « PROTEGER » DE LA FORMATION SST
TACHE : 
- Concevoir et mettre en oeuvre la séquence protéger

CONDITIONS DE REALISATION :

	Travail en groupe plénier, Phase informative :

( Echange sur les objectifs de la séquence (référentiel pédagogique

 p 3,4,17,18)
( Prise de connaissance des supports de travail :
- programme SST : chapitre 2

- plan d’intervention (PI)

- documents complémentaires (cb6bis, cb4 et Fiche de questionnement systématique)

- transparents de situation d’accident

- cassette vidéo ou DVD « Histoires ordinaires » et livret d’accompagnement

- cassette audio : signaux d’alerte à la population
	1h 30 min.



	Travail en 4 sous groupes : 

( Concevoir une partie de la séquence 

       ( groupe 1 : Présentation de la séquence puis à partir d’un support de votre choix relatif aux risques liés à l’énergie électrique, faire découvrir le questionnement systématique qui conduit à une action de suppression du danger

       ( groupe 2 : ... suite de la séquence, à partir de l’accident de Djamel dans le doc. « Histoires ordinaires » (risques d’origine mécanique : chute d’objet) faire découvrir le questionnement systématique qui conduit à une action de suppression du danger et/ou de balisage

       ( groupe 3 : ... suite de la séquence, à partir d’un support de votre choix relatif aux risques liés à un danger d’explosion, un danger thermique, faire découvrir le questionnement systématique qui conduit à une action de suppression du danger et/ou de balisage

       ( groupe 4 : ... suite de la séquence, à partir d’un support de votre choix relatif aux risques liés aux vapeurs nocives et toxiques, faire découvrir le questionnement systématique qui conduit à une action de dégagement d’urgence

( Désigner la personne qui mettra en oeuvre la partie de séquence

	30 min.

	Retour en groupe plénier
(-Mise en oeuvre de la séquence par le membre désigné dans chaque groupe

Le stagiaire désigné est le moniteur 

Les autres stagiaires jouent le rôle d’un groupe en formation SST
	10 min. par rapporteur

	Synthèse, échanges
	30 min.


CRITERES D’EVALUATION :

- Mise en oeuvre rigoureuse du questionnement systématique à utiliser pour aboutir à l’action de protection, précision du langage

- Choix et utilisation des supports (PI, cassette, transparents, cas concrets ...)
- Animation du groupe 

FICHE DE TACHE DE LA SEQUENCE :

De PROTEGER à PREVENIR 

OBJECTIF GENERAL : 

LE MONITEUR EST CAPABLE D’ANIMER DEVANT UN GROUPE D’ELEVES LA SEQUENCE « De PROTEGER à PREVENIR» DE LA FORMATION SST

TACHE :  Concevoir et mettre en oeuvre la séquence De PROTEGER à PREVENIR

CONDITIONS DE REALISATION :

	Travail en groupe plénier
( Echange sur les objectifs de la séquence (référentiel pédagogique p 5)

	10 min.

	Travail en 2 sous groupes : 

( Concevoir la séquence 

      ( groupe 1 : A partir de la situation de travail de Djamel, appliquer le questionnement systématique pour la recherche des risques à priori et l’exploiter pour la recherche de mesures de prévention

      ( groupe 2 : Même travail à partir de l’image d’une autre situation de travail.

( Désigner la personne qui mettra en oeuvre la séquence

	30 min.

	Retour en groupe plénier

(-Mise en oeuvre de la séquence par le membre désigné dans chaque groupe

Le stagiaire désigné est le moniteur 

Les autres stagiaires jouent le rôle d’un groupe en formation SST


	10 min. maxi par rapporteur

	Synthèse, échanges


	20 min.


CRITERES D’EVALUATION :

· Mise en oeuvre rigoureuse du questionnement systématique et élaboration du processus de survenue du dommage possible.

· Précision du langage, maîtrise des concepts

Animation du groupe

FICHE DE TACHE 

ELABORATION DE FICHES PEDAGOGIQUES

OBJECTIF : 

LE MONITEUR EST CAPABLE DE REDIGER LES FICHES PEDAGOGIQUES DES SEQUENCES DE LA FORMATION SST

TACHE :  Concevoir et réaliser les fiches pédagogiques des séquences de la formation SST à partir du document proposé : « Structure d’une fiche pédagogique »

CONDITIONS DE REALISATION :

	Travail en groupe plénier, Phase informative :

( Prise de connaissance du support de travail spécifique :
Document « STRUCTURE D’UNE FICHE PEDAGOGIQUE »

	15 min.



	Travail en individuel :
( Répartition des différentes séquences
- la victime saigne abondamment

- la victime s’étouffe

- la victime est inconsciente et ne respire plus

- la victime est inconsciente et respire 

- la victime se plaint d’un malaise

- la victime se plaint d’une brûlure

- la victime se plaint d’une douleur empêchant certains mouvements

- la victime se plaint d’une plaie qui ne saigne pas abondamment

( Rédaction des différentes fiches pédagogiques
S’appuyer sur l’ensemble des documents à disposition

- programme SST et référentiel pédagogique

- plan d’intervention (PI)

- référentiel technique + documents complémentaires

- fiche individuelle de suivi du SST

- fiche « structure d’une fiche pédagogique »

Réaliser une fiche lisible pour permettre photocopies et transparents pour la synthèse en groupe plénier 


	60 min.

	En groupe plénier
Présentation du travail individuel au reste du groupe,

Synthèse, échanges
	15 min. par personne


CRITERES D’EVALUATION /

- Concevoir une progression pédagogique adaptée

- Justifier la progression élaborée et les techniques pédagogiques choisies

- Intégrer l’ensemble des cas dans chaque séquence 

STRUCTURE D’UNE FICHE PEDAGOGIQUE

	TITRE DE LA SEQUENCE

	

	Etapes
	Stratégie pédagogique
	Supports
	Durée

	Se situer dans la formation

 - situer la séquence dans le PI

 - rappel des acquis

« Jusqu’à présent nous avons vu .... »

« Nous venons de voir ... »
	Méthode participative
	Plan d’Intervention (PI)

Préciser l’état du PI au moment d’aborder la séquence
	2 à 5 min. maxi

	Annoncer l’objectif global

Etre capable d’agir de manière appropriée dans le cas d’une victime qui ...


	Méthode expositive


	PI

préciser la (les)) plaquette(s) à positionner
	

	Dérouler la séquence 

 Objectifs intermédiaires :

- Etre capable de reconnaître l’atteinte étudiée dans la séquence (faire le bilan)

- Etre capable d’associer au bilan le résultat à atteindre

-Etre capable de réaliser l’action de secours permettant d’atteindre le résultat attendu pour chaque cas à traiter dans la séquence :

°cas 1

°cas 2 …

°cas particuliers
	Pour chaque objectif déterminer la stratégie pédagogique en choisissant parmi différentes techniques :

- Démonstration en temps réel (DTR)      +

-Démonstration commentée (DC)

          +

-Apprentissage du geste (AG)

                OU

Démonstrationcommentée simplifiée ou démonstration directe+éventuellement(AG)

                 ou

- Méthode participative

- Méthode expositive

...
	Fiches scénario 

Fiches DC ou référentiel technique (préciser les pages)

Matériel pédagogique

(aides pédagogiques INRS et personnelles)

Fiche individuelle de suivi SST
Adapter les supports à chaque phase de la séquence
	Evaluer la durée de cette partie (voir proposition de timing INRS)

DTR : - de 3 min.

DC et AG variable selon les actions de secours

	
	
	
	

	Faire une synthèse
	
	PI (poser la plaquette du geste de secours)
Une synthèse orale ou écrite qui doit préciser : 

- le bilan

- le résultat à atteindre

- les points clés de l’action de secours
	1 à 5 min. maxi

	Vérifier que l’objectif global est atteint

Faire réaliser les gestes appris dans la séquence au cours de situations d’accident simulé (cas concrets) 
	Mise en oeuvre de cas concrets (CC)

Les CC doivent permettre d’aborder tous les objectifs spécifiques de la séquence et être en rapport avec le secteur pro des élèves
	Fiches scénario

Support d’observation

Fiche individuelle de suivi SST


	à déterminer selon le nombre de CC 


FICHE DE TACHE 

MISE EN OEUVRE D’UNE SEQUENCE
	
	DTR
	DC
	AG
	CC

	Objectifs :

Le moniteur doit être capable de
	Réaliser une démonstration en temps réel
	Réaliser une démonstration commentée
	Animer une phase apprentissage du geste
	Mettre en oeuvre une situation d’accident simulé et d’évaluer l’efficacité de l’action du SST

	TACHES
	Concevoir et mettre en oeuvre une DTR
	Concevoir et mettre en oeuvre une DC
	Concevoir et mettre en oeuvre l’animation de la phase AG
	Elaborer des scénarios d’accident, les mettre en oeuvre et utiliser les supports d’observation et d’évaluation 

	Conditions de réalisation
	S’appuyer sur le programme, le référentiel technique, les fiches pédagogiques

Réalisation des différents documents personnels (fiches pédagogiques, synthèses, cas concrets …)

	Présentation des différents modules 
	Passage de chaque moniteur sur une partie de séquence selon un calendrier

Synthèse échanges

	Critères d’évaluation
	( Choisir les techniques pédagogiques en fonction des séquences et des objectifs

( Utiliser  et maîtriser les techniques pédagogiques spécifiques



	
	Situer la séquence dans le PI

Indiquer les objectifs de la séquence

Annoncer la DTR, donner les consignes au groupe

Réaliser la DTR (matérialisation,  consignes à la victime, maîtrise des gestes de secours )


	Annoncer la DC

Solliciter le groupe

Ordonner les réponses pour respecter la chronologie de l’action

Gérer les questions en rapport avec la situation

Associer un geste à l’explication orale et la parole au geste.

Expliquer et justifier tous les gestes nouveaux (utiliser un langage précis, simple)
Respecter le contenu du référentiel technique

Utiliser les outils pédagogiques adapté


	Annoncer la phase de travail et son objectif

Corriger immédiatement chaque geste

Faire passer et évaluer tous les stagiaires

Respecter les règles de sécurité et d’hygiène


	Annoncer la phase de travail et son objectif

Concevoir un scénario adapté au geste à évaluer

Concevoir le rôles des acteurs et donner les consignes

Mettre en œuvre le scénario ; choisir préparer, utiliser le matériel pédagogique adapté

Déterminer le « Top départ » et le « Top fin »

Arrêter l’action en cas de geste dangereux

Utiliser un outil d’observation

Exploiter le cas concret, évaluer les stagiaires SST

Conclure
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